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CAPITULO I: Generalidades del Profesional Técnico-Bachiller

1.1 Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior

El Marco Curricular comun de la Educaciéon Media Superior propone una apuesta curricular centrada en el desarrollo integral de las
y los adolescentes y jévenes, con la finalidad de formar estudiantes capaces de conducir su vida hacia su futuro con bienestar y satisfaccion;
con sentido de pertenencia social, conscientes de los problemas sociales, econémicos y politicos que aguejan al pais, dispuestos a participar
de manera responsable y con toma de decisién hacia los procesos de la democracia participativa y compromiso por generar soluciones de
las problematicas que los aquejan y que tengan la capacidad de aprender a aprender en el trayecto de su vida. Que sean adolescentes y
jévenes capaces de erigirse como agentes de transformacion social y que fomenten una cultura de paz y de respeto hacia la diversidad
social, sexual, politica y étnica; solidarios y empaticos.

A través del curriculum laboral, el Profesional Técnico-Bachiller desarrollara competencias laborales extendidas pertinentes,
buscando la transversalidad con los médulos del curriculum fundamental y ampliado; permitiendo con ello desarrollar conocimientos,
destrezas, habilidades, actitudes y valores que le permitan comprender los procesos productivos en los que esta involucrado para
enriguecerlos, transformarlos, resolver problemas, ejercer la toma de decisiones y desempefarse en diferentes ambientes laborales, con
una actitud creadora, critica, responsable y propositiva; de la misma manera, fomenta el trabajo en equipo, colaborativo, el desarrollo pleno
de su potencial en los ambitos profesional, personal, asi como la convivencia de manera armoénica con el medio ambiente y la sociedad.
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1.2 Objetivo(s) de la(s) carrera(s)

PT-B en Administracion

Realizar funciones relacionadas con los procesos de planeacion, organizacion, integracion, direccién y control para la optimizacion de
los recursos humanos, financieros, técnicos y materiales en la compra, venta, produccion o prestacién de servicios de las
organizaciones

P.T-B en Contabilidad

Realizar funciones relacionadas con los procesos de contabilidad financiera, operacion y control de ingresos y egresos de Tesoreria,
asi como el cumplimiento de obligaciones fiscales, de conformidad con la normatividad vigente.
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CAPITULO II: Aspectos especificos del médulo

2.1 Presentacion

El médulo Organizacion para la autogestion, se imparte en el cuarto semestre y corresponde al curriculum laboral de las carreras de PT-B en
Administracion y PT-B en Contabilidad, es parte del trayecto técnico denominado Lider educador comunitario, que tiene por objeto contribuir con un recurso
humano de calidad que atienda el desarrollo comunitario, mediante la realizacion de diagndésticos para la elaboracion de estudios comunitarios, que a
través de la planeacion participativa le permitan identificar y aprovechar los recursos de que se dispone, promoviendo la participacion ciudadana
organizada y la aplicacion de programas de apoyo.

El presente mddulo pretende dotar de herramientas, habilidades y conocimientos para que el alumno ayude a su comunidad a través de acciones
colectivas, que le permitan a su vez, encontrar un modo de vida al servicio del desarrollo de la sociedad a la que forma parte.

En este primer médulo se busca el cambio de vision de la comunidad, en el cual el potencial infinito inherente del ser humano se encauza hacia el logro
de una vida digna a través de mejorar la calidad de vida de cada uno de los moradores, de acuerdo con sus propios objetivos, metas y con el apoyo
solidario de sus semejantes

En la primera unidad, se aborda el tema de elaboracién de un estudio comunitario en el cual se identifican las caracteristicas basicas de la comunidad, su
poblacién, problemas y recursos disponibles. En la segunda unidad, se profundiza sobre el desarrollo de un programa comunitario para que se impulse la
autogestion y la autosuficiencia.

La formacion profesional del PT-B, esta disefiada con un enfoque de procesos, lo cual implica el desarrollo de competencias graduales que vayan guiando
su ser y hacer profesional. Ademas estas competencias se completan con la incorporacion de otras competas basicas, las profesionales y genéricas que
refuerzan la formacién tecnolégica y cientifica, y fortalecen la formacién integral de los educandos que los prepara para comprender los procesos
productivos en los que estd involucrado para enriquecerlos, transformarlos, resolver problemas, ejercer la toma de decisiones y desempefarse en
diferentes ambientes laborales, con una actitud critica, responsable y propositiva; de la misma manera, fomenta el trabajo en equipo, el desarrollo pleno
de su potencial en los &mbitos profesional y personal y la convivencia de manera armoénica con el ambiente y la sociedad.

La tarea educativa en este mdodulo tendra que diversificarse, a fin de que los docentes realicen funciones preceptoras, que consistirdn en la guia y
acompafiamiento del alumnado durante su proceso de formacién académica y personal y en la definicion de estrategias de participacién que permitan
incorporar a su familia en un esquema de corresponsabilidad que coadyuve a su desarrollo integral; por tal motivo, debera destinar tiempo dentro de cada
unidad para brindar este apoyo a la labor educativa de acuerdo con el Programa de Preceptorias. Asi mismo, se deberan evaluar de manera continua los
tres tipos de aprendizaje: conceptual, procedimental y actitudinal a lo largo del desarrollo de las competencias.
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Por otro lado, el alumnado debera gestionar su aprendizaje, a fin de distribuir su tiempo para dedicar un porcentaje de la duracién del médulo al estudio
independiente, para reforzar el conocimiento previo o adquirido en clase, de tal forma que obtengan habitos de estudio que le permitan ser autodidacta.

Finalmente, es necesario que al concluir cada resultado de aprendizaje se considere una sesion de clase en la cual se realice la recapitulacion de los
aprendizajes logrados, con el propésito de verificar que éstos se han alcanzado o, en caso contrario, determinar las acciones de mejora pertinentes. Cabe
sefialar que en esta sesion el alumno o la alumna que haya obtenido insuficiencia en sus actividades de evaluacion o desee mejorar su resultado, tendra
la oportunidad de entregar nuevas evidencias.
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2.2 Proposito del modulo

Elaborar programas de desarrollo comunitario para la autogestion, a partir de un estudio de la comunidad que permita la
identificacion de las caracteristicas de la poblacién, sus principales problematicas y recursos con los que cuentan.
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2.3 Mapadel médulo

Nombre del médulo

Unidad de aprendizaje

Resultado de aprendizaje

1.1 Identifica las caracteristicas basicas de la comunidad, a través de la
elaboracién de una monografia.
11 Elaborgcpn de un estudio 15 horas
comunitario.
1.2 Realiza un estudio comunitario identificando a la poblacion, sus
35 horas principales probleméticas y recursos con los que cuentan, para la
Organizacion para la solucion de estos.
autogestion
20 horas
90 horas 2.1 Identifica los programas federales, estatales y municipales que se
vinculan con el proyecto de desarrollo comunitario, en los ambitos:
econdémico, politico, social y cultural.
1.2 Elaboracién de un programa de
desarrollo comunitario para la 15 horas
autogestion.
55 h 2.2 Elabora un programa de desarrollo comunitario, que impulse la
oras

autogestion y autosuficiencia, empleando los recursos disponibles.

40 horas
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2.4 Unidades de aprendizaje

Unidad de aprendizaje: 1. Elaboracion de un estudio comunitario 35 horas

Realizar un estudio comunitario para identificar las caracteristicas de su poblacion, problematicas y recursos
disponibles.

1.1 Identifica las caracteristicas basicas de la comunidad, a través de la elaboracién de una
monografia.

Propésito de la unidad

Resultado de aprendizaje: 15 horas

Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
1.1.1 Elabora una monografia de tu | ® Monografia 25 % A. Comunidad:
comunidad. e Concepto.

¢ Elementos que la integran:
- Territorio y Poblacion.
- Recursos y Demandas.
B. Monografia:
e Concepto y Estructura.
C. Monografia comunitaria:
e Concepto y Estructura
— Analisis Basico estructural:
o Territorio y urbanismo.
o Demografia y Economia.
o Historia o Asociacionismo.
— Analisis Sectorial:
o Educativo.
o Salud.
o Cultura, deportes, ocio y tiempo libre.
0 Ocupacional.
o Asistencial.
- Analisis por franjas de poblacién:
o Infancia.
o Juventud.
0 Adultos/o Adultos mayores.
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Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion

Contenidos

- Analisis de problematicas transversales,

intermultisectoriales.

Sesidn para recapitulacién y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Resultado de aprendizaje: 1.2 Realiza un estudio comunitario |dent|f|cand9 a la poblacién, sus principales problematicas y 20 horas
recursos con los que cuentan, para la solucion de estos.

Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
1.2.1 Elabora un estudio de su | Estudiode comunidad 25% A. Estudio de la comunidad:

comunidad en el que se e Concepto y Propésito
identifiguen  los  siguientes B. Andlisis de los elementos de su comunidad:
aspectos: e Territorio y Poblacion.

e Area de estudio y propésito e Usuarios.

e Analisis de los elementos de su e Lideres.
comunidad.

¢ Responsables

e Andlisis de las fortalezas, - Familias

oportunidades, debilidades vy G P | inf |
amenazas de su comunidad. - (5rupos formales € informales.

e Andlisis y presentacion de » Demandas.
resultados. e Recursos:
- Socio asistenciales.

- Ocupacionales.
- Educativos.
- Sanitarios.
- Recreativos.
- Informativos
C. Andlisis FODA en la comunidad:
e Conceptualizacion y estructura.
e Matriz de andlisis.
e Presentacién de resultados.

Sesidn para recapitulacidon y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.

ORAU-20




Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Unidad de aprendizaje: 2. Elaboracién de un programa de desarrollo comunitario para la autogestion. 55 horas

Elaborar un programa de desarrollo comunitario considerando la planeacion participativa que fomente la
autogestién y autosuficiencia, aplicando los recursos disponibles

2.1 Identifica los programas federales, estatales y municipales que se vinculan con el proyecto de
desarrollo comunitario, en los ambitos: econdmico, politico, social y cultural.

Propésito de la unidad

Resultado de aprendizaje: 15 horas

Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
2.1.1 Elabora un documento escrito | ® Documento escrito. 15% A. Analisis de los diferentes planes segun su aplicacion:
en el que identifique los e Plan Nacional.
programas que se vinculan con e Plan Estatal.
el proyecto de desarrollo e Plan Municipal.
comunitario.

B. Aplicacion de programas de apoyo:
e Institucionales:
- Federal.
- Estatal.
- Municipal.
- De la sociedad civil y la comunidad

Sesién para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Resultado de aprendizaje: 2.2 Elabora un programa de d_esarrpllo comunitario, que impulse la autogestién y autosuficiencia, 40 horas
empleando los recursos disponibles.

Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
2.2.1 Elabora un programa de desarrollo | ® Programa de desarrollo 35 % A. Fases de la planificacion del proyecto:
comunitario a partr de la comunitario « Andlisis de la informacién (diagnéstico).
participacion  ciudadana, que o Establecimiento de objetivos.
impulse la  autogestion y
autosuficiencia, empleando los B. Fases de ejecucion el proyecto:
recursos disponibles. e Asambleas comunitarias

e Jerarquizacion de necesidades
o Delimitacion del proyecto.
¢ Identificacion de fuentes de financiamiento.
e Implementacion de tareas.
e Coordinacion con otras instancias.
e Suministro de recursos.
¢ Monitoreo y supervision.
e Evaluacion del proyecto
C. Organizacion para la autogestion:
e Concepto.
e Principios.
e Proceso para el logro de la autosuficiencia.

Sesién para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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