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CAPITULO I: Generalidades del Profesional Técnico-Bachiller

1.1 Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior

El Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior propone una apuesta curricular centrada en el desarrollo integral de las
y los adolescentes y jévenes, con la finalidad de formar estudiantes capaces de conducir su vida hacia su futuro con bienestar y satisfaccion;
con sentido de pertenencia social, conscientes de los problemas sociales, econémicos y politicos que aquejan al pais, dispuestos a participar
de manera responsable y con toma de decisién hacia los procesos de la democracia participativa y compromiso por generar soluciones de
las problematicas que los aquejan y que tengan la capacidad de aprender a aprender en el trayecto de su vida. Que sean adolescentes y
jovenes capaces de erigirse como agentes de transformacion social y que fomenten una cultura de paz y de respeto hacia la diversidad
social, sexual, politica y étnica; solidarios y empaticos.

A través del curriculum laboral, el Profesional Técnico-Bachiller desarrollard competencias laborales extendidas pertinentes,
buscando la transversalidad con los médulos del curriculum fundamental y ampliado; permitiendo con ello desarrollar conocimientos,
destrezas, habilidades, actitudes y valores que le permitan comprender los procesos productivos en los que estad involucrado para
enriquecerlos, transformarlos, resolver problemas, ejercer la toma de decisiones y desempefiarse en diferentes ambientes laborales, con
una actitud creadora, critica, responsable y propositiva; de la misma manera, fomenta el trabajo en equipo, colaborativo, el desarrollo pleno
de su potencial en los ambitos profesional, personal, asi como la convivencia de manera armdénica con el medio ambiente y la sociedad.
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1.2 Objetivo(s) de la(s) carrera(s)

PT-B en Contabilidad

Realizar funciones relacionadas con los procesos de contabilidad financiera, operacién y control de ingresos y egresos de Tesoreria,

asi como el cumplimiento de obligaciones fiscales, de conformidad con la normatividad vigente.
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CAPITULO II: Aspectos especificos del modulo

2.1 Presentacion

El médulo de Operacidn de procesos de auditoria de los estados financieros pertenece al curriculum laboral y se imparte en el cuarto semestre de la
carrera de Profesional Técnico-Bachiller en Contabilidad. Tiene como finalidad que la o el alumno adquiera las habilidades y destrezas necesarias para
elaborar los papeles de trabajo y dictamen para la auditoria de estados financieros, mediante la aplicacion de las normas internacionales de auditoria,
técnicas y procedimientos.

Esta conformado por dos unidades de aprendizaje. En la primera unidad se aborda la elaboracion, programacion, alcance de la auditoria de acuerdo con
el informe del control interno de la empresa y de los papeles de trabajo, considerando la normas de informacion financiera aplicables a los estados
financieros; y en la segunda unidad, se aborda el cierre de los papeles de trabajo, incorporando los ajustes correspondientes a las cédulas de hojas de
trabajo, cédulas sumarias y analiticas, para incorporar los estados financieros auditados al informe del auditor.

La contribucion del modulo es desarrollar competencias profesionales esenciales para su perfil de egreso y para su insercion laboral, incluyendo
conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que se integran y relacionan con otros moédulos del plan de estudios, como: identificacion de
los elementos de auditoria, manejo del proceso tributario de personas morales, costos, contabilidad y otros de formacion profesional, de igual manera,
sirve de precedente para los médulos Revision de control interno y Operacién de procesos de auditoria.

La tarea educativa tendra que diversificarse, a fin de que el personal docente realice funciones preceptoras, que consistiran en la guia y acompafiamiento
del alumnado durante su proceso de formacién académica y personal y en la definicion de estrategias de participacion que le permitan incorporar a su
familia en un esquema de corresponsabilidad que coadyuve a su desarrollo integral; por tal motivo, debera destinar tiempo dentro de cada unidad para
brindar este apoyo a la labor educativa de acuerdo con el Programa de Preceptorias.

Por otro lado, el alumnado debera gestionar su aprendizaje, a fin de distribuir su tiempo para dedicar un porcentaje de la duracion del médulo al estudio
independiente, para reforzar el conocimiento previo o adquirido en clase, de tal forma que obtengan habitos de estudio que le permitan ser autodidacta.

Finalmente, es necesario que al concluir cada resultado de aprendizaje se considere una sesion de clase en la cual se realice la recapitulacién de los
aprendizajes logrados, con el propésito de verificar que éstos se han alcanzado o, en caso contrario, determinar las acciones de mejora pertinentes. Cabe
sefialar que en esta sesién el alumno o la alumna que haya obtenido insuficiencia en sus actividades de evaluacion o desee mejorar su resultado, tendra
la oportunidad de entregar nuevas evidencias.
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2.2 Propoésito del médulo

Elaborar los papeles de trabajo y el dictamen para la auditoria de estados financieros, mediante la aplicacion de normas, técnicas y
procedimientos establecidos
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2.3 Mapa del modulo

Nombre del médulo Unidad de aprendizaje Resultado de aprendizaje

1.1 Elabora la programacion, alcance y revision del control interno en una
auditoria de estados financieros, utilizando el resultado de la entrevista
con el cliente.

1. Elaboracion de los papeles de 8 horas
trabajo para auditoria

45 horas 1.2 Modifica los papeles de trabajo de las cuentas de balance de acuerdo
con la revisién a los estados financieros.
Operacion de procesos 37 horas
de auditoria de los
estados financieros

2.1 Procesa el cierre de las cédulas de auditoria utilizando los papeles de

90 horas : - . iy .
trabajo y emision de sugerencias y evalla el riesgo.

2. Cierre de la auditoria y preparacion 30 horas
del informe final

45 horas 2.2 Determina el informe final de la auditoria de acuerdo con los resultados
obtenidos y formaliza entrega a la administracion de la empresa.

15 horas
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2.4 Unidades de aprendizaje

Unidad de aprendizaje: 1. Elaboracion de los papeles de trabajo para auditoria 45 horas

Elaborar los papeles de trabajo para la auditoria utilizando la entrevista con el cliente y la revision de los estados

Propésito de la unidad . )
financieros

1.1 Elabora la programacion, alcance y revision del control interno en una auditoria de estados

; ; -t - . 08 horas
financieros, utilizando el resultado de la entrevista con el cliente.

Resultado de aprendizaje:

Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
1.1.1. Disefia un cuestionario de |® Cuestionario de 10% A. Generalidades con base en normas internacionales
auditoria  de  investigacion investigacion preliminar y de auditoria.
control interno e Objetivos generales del auditor independiente y

preliminar y control interno, para s .

. conduccion de una auditoria, de acuerdo con
la entrevista con el personal de las Normas Internacionales de Auditoria (NIA
la entidad y de la visita a las 200)
instalaciones. e Acuerdo de los términos de los trabajos de

Auditoria (NIA 210)

e Control de calidad para una auditoria de
Estados financieros (NIA 220)

e Documentacion de auditoria (NIA 230)

e Responsabilidad del auditor en relacién con el
fraude en una auditoria de estados financieros
(NIA 240)

e Comunicacion con los encargados del gobierno
corporativo (NIA 260)

e Comunicacion de deficiencias en el control
interno a los encargados del gobierno
corporativo y a la administracion (NIA 265)

B. Planificacion de la auditoria de estados financieros,
identificacion y evaluacion del riesgo.
e Planeacion de una auditoria de estados
financieros (NIA 300)
e Identificacion y evaluacion de los riesgos de
error material mediante el entendimiento de la
entidad y su entorno (NIA 315)
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Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos

e Importancia relativa en la planeacion y
realizacion de una auditoria (NIA 320)

C. Utilizacién del trabajo realizado por otros auditores.
e Consideraciones especiales: Auditorias de
estados financieros de grupo (incluido el trabajo
de los auditores de los componentes) NIA 600.

e Uso del trabajo de un experto (NIA 620)

Sesidn para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Resultado de aprendizaje: 1.2 Modlf_lca Io_s papeles de trabajo de las cuentas de balance de acuerdo con la revisién a los 37 horas
estados financieros.

Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
1.2.1. Realiza, en equipo, la revisién del | ¢ Caso practico papeles de 40% A. Evidencia auditoria, procedimientos, técnicas y
estado de situacién financiera y trabajo del auditor y revision marcas de auditoria.
estado de resultado integral de de las cuentas de balance, e El muestreo estadistico, aleatorio, sistematico,
una persona moral. resultados, seleccionadas seleccion de celdas, al azar y seleccion por
por el docente. bloques.

e Clasificacion de los papeles de trabajo
e Técnicas de auditoria
e Indices y marcas de auditoria.

B. Revision de las operaciones en los estados
financieros con normas de informacion financiera.
e Preparacion de papeles de trabajo, uso de

software

e Hoja de trabajo estado de situacion financiera

(balance)

Hoja de trabajo estado de resultado integral

Cédulas sumarias

Cédulas analiticas

Cédula de observaciones

Cédula de ajustes

Cédula de informe

Sesion para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.




egio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Unidad de aprendizaje: 2. Cierre de la auditoria y preparacion del informe final. 45 horas

Propésito de la unidad Cerrar la auditoria y preparar el informe final utilizando los papeles de trabajo.

2.1 Procesa el cierre de las cédulas de auditoria utilizando los papeles de trabajo y emision de

Resultado de aprendizaje: . . X
sugerencias y evalla el riesgo.

30 horas

Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos

2.1.1. Realiza el cierre de las cédulas de | ¢ Papeles de trabajo del 40% A. Cierre de auditoria
auditoria y evalta el grado de auditor y cierre e Hoja de trabajo estado de situacién financiera
riesgo de las sugerencias (balance)

e Hoja de trabajo estado de resultado integral
e Cédulas sumarias
e Cédulas analiticas.

emitidas por el auditor.

B. Evaluacion de las representaciones erroneas
identificadas durante la auditoria (NIA 450)

C. Conclusiones e informe de auditoria
e Formacion de una opinidn e informe sobre
estados financieros. (NIA 700)
e Modificaciones a la opinién en el informe del
auditor independiente. (NIA 705)

Sesién para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.

OAEF-20 13/15




ional Técnica

Resultado de aprendizaje: 2.2 Determina el _|nformgf|nal de la auditoria de acuerdo con los resultados obtenidos y formaliza 15 horas
entrega a la administracion de la empresa.

Actividades de evaluacién Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
2.2.1. Elabora el cuadernillo de informe | ¢ Cuadernillo del informe de 10 % A. Informe de auditoria

de auditoria  por  medio auditoria. o Caratula.

electronico. Contenido.

Dictamen
Estados financieros

B. Informe del auditor a los estados financieros
e Observaciones del auditor a los estados
financieros de la administraciéon
e Sugerencias del auditor para mejorar los
estados financieros de la administracion

Sesién para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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2.5 Referencias

Basicas:
» |nstituto Mexicano de Contadores Publicos, A. C. (2024) Normas de Informacién Financiera, México, IMCP

* Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A. C. (2024) Normas Internacionales de Auditoria, México, IMCP

Complementarias:

= Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. Guias de auditoria 28 septiembre 2020. https://imcp.org.mx/guias-de-
auditoria

= https://lwww.ccpdistritocapital.org.ve/uploads/descargas/fddcb2ae5541d5f49e87158a6b39alae4571al152. pdf

= http://www.aplicaciones-mcit.gov.co/adjuntos/niif/34%20-%20NIA%20700.pdf

= https://www.cefa.com.mx/curso.php?id=ESTNIF

= https://repositorio-uapa.cuaieed.unam.mx/repositorio/moodle/pluginfile.php/2618/mod_resource/content/1/UAPA-
Introduccion-NIF/img/3.pdf
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