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CAPITULO I: Generalidades del Profesional Técnico-Bachiller

1.1  Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior

El Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior propone una apuesta curricular centrada en el desarrollo integral de las
y los adolescentes y jévenes, con la finalidad de formar estudiantes capaces de conducir su vida hacia su futuro con bienestar y satisfaccion;
con sentido de pertenencia social, conscientes de los problemas sociales, econémicos y politicos que aquejan al pais, dispuestos a participar
de manera responsable y con toma de decision hacia los procesos de la democracia participativa y compromiso por generar soluciones de
las problematicas que los aquejan y que tengan la capacidad de aprender a aprender en el trayecto de su vida. Que sean adolescentes y
jévenes capaces de erigirse como agentes de transformacion social y que fomenten una cultura de paz y de respeto hacia la diversidad
social, sexual, politica y étnica; solidarios y empaticos.

A través del curriculum laboral, el Profesional Técnico-Bachiller desarrollara competencias laborales extendidas pertinentes,
buscando la transversalidad con los médulos del curriculum fundamental y ampliado; permitiendo con ello desarrollar conocimientos,
destrezas, habilidades, actitudes y valores que le permitan comprender los procesos productivos en los que esta involucrado para
enriquecerlos, transformarlos, resolver problemas, ejercer la toma de decisiones y desempenarse en diferentes ambientes laborales, con
una actitud creadora, critica, responsable y propositiva; de la misma manera, fomenta el trabajo en equipo, colaborativo, el desarrollo pleno
de su potencial en los ambitos profesional, personal, asi como la convivencia de manera armoénica con el medio ambiente y la sociedad.
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1.2 Objetivo de la carrera

PT-B en Informatica

Desempefar funciones técnico-operativas inherentes al desarrollo e implantacion de soluciones de tecnologias de
informacion basados en la automatizacion, organizacion, codificacion, recuperaciéon de la informacién y optimizacién de
recursos informaticos a fin de impulsar la competitividad, las buenas practicas y toma de decisiones en organizaciones o
empresas de cualquier ambito.
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CAPITULO II: Aspectos especificos del médulo

2.1 Presentacion

El médulo de Construccion de bases de datos pertenece al curriculum laboral y se imparte en el cuarto semestre de la carrera de Profesional Técnico-
Bachiller en Informatica. Tiene como finalidad que la o el alumno adquiera las habilidades y destrezas necesarias para organizar, relacionar, almacenar
y proteger la informaciéon en bases de datos, tomando como referencia las necesidades de una organizacion, y aplicando las principales actividades
asociadas al ciclo de vida del desarrollo de sistemas de bases de datos, de tal manera que éstos ultimos sean correctos, oportunos y accesibles al usuario
en un tiempo de respuesta minimo, asegurando la integridad y confiabilidad de la informacién, para coadyuvar a una mayor eficiencia en las actividades
propias de la empresa o institucion.

Esta conformado por tres unidades de aprendizaje. En la primera unidad se aborda el disefio de la base de datos y las relaciones mas adecuadas para
almacenar y consultar informacién de acuerdo con las necesidades que le dieron origen, en la segunda unidad se aborda el desarrollo de soluciones
automatizadas de consulta y generacion de reportes para el usuario, aprovechando las capacidades de manejo de la base de datos y en la tercera unidad
se abordan los recursos que ofrecen los sistemas manejadores de bases de datos para asegurar la integridad y confidencialidad de la informacién.

La contribuciéon del médulo es desarrollar competencias profesionales esenciales para su perfil de egreso y para su insercion laboral, incluyendo
conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que se integran y relacionan con otros médulos del plan de estudios, como: disefiar bases de
datos que permitan atender las necesidades de informacion de cualquier empresa o institucion, acrecentando el desarrollo del pensamiento reflexivo de
los jovenes a través del ejercicio continuo de habilidades logicas para clasificar, ordenar, jerarquizar y relacionar informacién, del manejo eficiente de la
informacion, asi como del dominio de algunos procedimientos para utilizar tecnologias informaticas.

La tarea educativa tendra que diversificarse, a fin de que el personal docente realice funciones preceptoras, que consistiran en la guia y acompafamiento
del alumnado durante su proceso de formacion académica y personal y en la definicion de estrategias de participacion que le permitan incorporar a su
familia en un esquema de corresponsabilidad que coadyuve a su desarrollo integral; por tal motivo, debera destinar tiempo dentro de cada unidad para
brindar este apoyo a la labor educativa de acuerdo con el Programa de Preceptorias.

Por otro lado, el alumnado debera gestionar su aprendizaje, a fin de distribuir su tiempo para dedicar un porcentaje de la duracién del médulo al estudio
independiente, para reforzar el conocimiento previo o adquirido en clase, de tal forma que obtengan habitos de estudio que le permitan ser autodidacta.

Finalmente, es necesario que al concluir cada resultado de aprendizaje se considere una sesion de clase en la cual se realice la recapitulacion de los
aprendizajes logrados, con el propésito de verificar que éstos se han alcanzado o, en caso contrario, determinar las acciones de mejora pertinentes. Cabe
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sefalar que en esta sesién el alumno o la alumna que haya obtenido insuficiencia en sus actividades de evaluacién o desee mejorar su resultado, tendra
la oportunidad de entregar nuevas evidencias.
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2.2 Propdésito del médulo

Disenar y construir bases de datos mediante el empleo de sistemas manejadores de bases de datos a fin de obtener
el almacenamiento, acceso, recuperaciéon, mantenimiento y conservacion de la informacion.
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2.3 Mapa del médulo

Nombre del médulo Unidad de aprendizaje Resultado de aprendizaje
1.1 Elabora el disefio conceptual de la base de datos, a partir de técnicas de
recoleccion de informacion y el analisis de los requerimientos funcionales
del usuario.
15 horas
1. Disefio de bases de datos 42 Diseia la estructura logica de la base de datos, mediante la
relacionales. normalizacién de los esquemas relacionales.
60 horas
25 horas
1.3 Desarrolla el disefio fisico de la base de datos partiendo del esquema
I6gico.
20 horas
Construccion de bases 2.1 Estructura la consulta de informacion, mediante la seleccién, insercion,
de datos eliminacién y actualizacién de datos en el sistema gestor de bases de
. . datos.
126 horas 2. _Gestlon y aprovechamiento de la 25 horas
informacion de las bases de datos.
40 horas 2.2 Disefia formularios y reportes, empleando los recursos que ofrece el
sistema gestor de bases de datos
15 horas
3.1 Programa las transacciones en las bases de datos con base en protocolo,
. . . que mantenga la integridad de la informacion.
3. Aseguramiento de la informacion
contenida en la base de datos. 16 horas
3.2 Configura controles de acceso y cifrado de informacion utilizando recursos
26 horas del manejador, que garantice la confidencialidad de los datos.
10 horas
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2.4 Unidades de aprendizaje

Unidad de aprendizaje: 1. Diseiio de bases de datos relacionales 60 horas

Propésito de la unidad Disefar bases de datos a partir del modelo entidad-relacién para garantizar la integridad de la informacion.

1.1 Elabora el disefio conceptual de la base de datos, a partir de técnicas de recoleccion de

Resultado de aprendizaje: ; o s L . .
informacion y el analisis de los requerimientos funcionales del usuario.

15 horas

Actividades de evaluacion Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos

1.1.1 Disefia un esquema conceptual | ¢ Esquema conceptual. 15 % A. Antecedentes y evolucion de las bases de datos.
de una base de datos, que atienda e Caracteristicas
las  necesidades de una « Componentes

organizaciéon, empleando: . .
g P ¢ Tipos de sistemas gestores de bases de datos

«Entidades ¢ Manejadores de bases de datos
Atributos ¢ Herramientas del SGBD
*Relaciones « Tipos de SGBD segun el modelo utilizado.

¢ Arquitectura cliente/servidor
¢ Bases de datos distribuida

B. Elaboracion de la entidad/relacion.
¢ Entidades y atributos
¢ Relaciones
¢ Representacion gréfica del modelo
entidad/relacién
e Cardinalidad de las relaciones

Sesidn para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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1.2 Disefa la estructura légica de la base de datos, mediante la normalizacion de los esquemas
Resultado de aprendizaje: relacionales. 25 horas

Actividades de evaluacion Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
1.2.1 Disefia y normaliza una base de | ¢ Estructura légica de los 20 % A. Elaboracion del modelo relacional basado en el
datos relacional. datos de un sistema de modelo entidad/relacion.
informacion, pasando por o Conceptos
las tres primeras formas

e Tablas y tuplas

- Representacioén de tablas
¢ Claves primarias y foraneas
¢ Reglas de integridad
¢ Transformacion de entidades
¢ Transformacion de relaciones

normales.

B. Normalizacién del modelo relacional, partiendo de
una relacion universal
e Primera forma normal
e Segunda forma normal
e Tercera forma normal
e Forma normal de Boyce-Codd
e Cuarta forma normal
¢ Quinta forma normal

Sesidn para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.

COBD-20




Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Resultado de aprendizaje: 1.3 Desarrolla el disefio fisico de la base de datos partiendo del esquema légico. 20 horas

Actividades de evaluacion Evidencias por recopilar

1.3 Desarrolla e implementa el disefio | ¢ Estructuras de bases de

fisico de la base datos de acuerdo datos.

con un disefo relacional. e Base de datos
implementada en el sistema
gestor.

Ponderacion
20 %

Contenidos
Instalacién y configuracion del sistema gestor de
bases de datos.
¢ Instalacion del sistema gestor de bases de
datos.
e Entorno de trabajo.

Elaboracion del disefio fisico de la base de datos
haciendo uso del Lenguaje de Definicion de Datos.
e Creacion de la base de datos
e Uso de los comandos del Lenguaje de
Definicion de Datos (DDL) para:
- Crear tablas
- Editar o actualizar tablas
- Eliminar tablas
¢ Relacion de tablas
e Uso de herramientas CASE para el disefio de
casos de uso.

Sesidn para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Unidad de aprendizaje: 2. Gestion y aprovechamiento de la informacion de las bases de datos. 40 horas

Propésito de la unidad

Elaborar consultas y reportes mediante el uso de los comandos del lenguaje de manipulacion de datos para
administrar la informacion.

Resultado de aprendizaje:

2.1 Estructura la consulta de informacién, mediante la seleccién, insercion, eliminacion y
actualizacion de datos en el sistema gestor de bases de datos. 25 horas

Actividades de evaluacion

Evidencias por recopilar

Ponderacion

Contenidos

211 Realiza consultas y desarrolla
disparadores para una base de
datos.

Procedimientos de consulta
y disparadores generados.

15 %

A. Actualizacion de Informacion mediante lenguaje SQL.
e Operaciones de insercion.
e Operaciones de eliminacién.
e Operaciones de actualizacion.

B. Elaboracion de consultas mediante lenguaje SQL que
incluyan:
¢ Operaciones con consultas de seleccion
¢ Uso de operadores:
- Aritméticos
- De comparacién
- Logicos
e Subconjunto de una tabla.
e Combinacién de tablas.

C. Manejo de disparadores de base de datos.
e Creacion de un disparador.
¢ Tipos de disparadores.
e Opciones de uso.

Sesidn para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Resultado de aprendizaje:

221

2.2 Disefna formularios y reportes, empleando los recursos que ofrece el sistema gestor de bases
de datos.

15 horas

Actividades de evaluacion

Crea vistas, formularios vy
reportes, empleando los recursos
que ofrece sistema gestor de
bases de datos para una base de
datos.

Evidencias por recopilar

e Vistas generadas

e Formulario realizado

e Programa establecido
para generar un reporte

Ponderacion
10 %

Contenidos

A. Elaboracién de aplicaciones con vistas
¢ Definicion de vista
e Creacion de vistas
e Eliminacion de vistas
¢ Uso de vistas

B. Elaboracion de formularios y reportes.
e Creacion de formularios y reportes.
- Seleccién de datos
- Formato para los datos
e Eliminacion de formularios y reportes.
¢ Uso de formularios y reportes

Sesidn para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Unidad de aprendizaje: 3. Aseguramiento de la informacion contenida en la base de datos. 26 horas

Implementar la integridad y confidencialidad de las bases de datos, mediante el uso de los recursos que ofrece el
manejador que con lleven al procesamiento de datos seguro y confiable.

3.1 Programa las transacciones en las bases de datos con base en protocolo, que mantenga la
Resultado de aprendizaje: integridad de la informacion. 16 horas

Propésito de la unidad

Actividades de evaluacion Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
3.1.1 Programay ejecuta transacciones | ¢«  Programacion de 10 % A. Administracion de transacciones
en una base de datos, utilizando transacciones de la de * Definicion de transacciones
el prOtOCOlO de bloqueo de .dOS datos. * Protocolo de b|oqueo en dos fases
fases y control de concurrencia. ¢ FEjecucion de transacciones

* Recuperacion de informaciéon mediante

en la base de datos. .
transacciones

e FEjecucion de transacciones

concurrentes. ] )
B. Manejo de concurrencia

+ Definicion de concurrencia
* Técnicas de bloqueo
« Seriabilidad con el bloqueo en dos fases

Sesidn para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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3.2 Configura controles de acceso y cifrado de informacién utilizando recursos del manejador,
Resultado de aprendizaje: que garantice la confidencialidad de los datos. 10 horas

Actividades de evaluacion Evidencias por recopilar Ponderacion Contenidos
3.2.1Configura el control de acceso de | o Demostracion de la 10 % A. Configuracion de controles de acceso.
usuarios y el cifrado de informacion configuracion de las « Creacion, modificacion y eliminacién de
en una base de datos. restricciones de acceso para usuarios.
diferentes usuarios. « Definicién de roles y perfiles.
e Demostracion de Asignacion de privilegios a usuarios en el sistema
implementacién del cifrado gestor y en la base de datos.
de datos. — Creacién
- Lectura
- Modificacion
- Eliminacién
- Respaldos

B. Respaldo de datos.
* Tipos de respaldo
- Incrementales
- Completos
* Respaldos manuales y automatizados.

Sesidn para recapitulaciéon y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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