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CAPITULO I: Generalidades del Profesional Técnico-Bachiller

1.1 Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior

El Marco Curricular Comun de la Educaciéon Media Superior propone una apuesta curricular centrada en el desarrollo integral de las
y los adolescentes y jévenes, con la finalidad de formar estudiantes capaces de conducir su vida hacia su futuro con bienestar y satisfaccion;
con sentido de pertenencia social, conscientes de los problemas sociales, econémicos y politicos que agquejan al pais, dispuestos a participar
de manera responsable y con toma de decisién hacia los procesos de la democracia participativa y compromiso por generar soluciones de
las probleméaticas que los aquejan y que tengan la capacidad de aprender a aprender en el trayecto de su vida. Que sean adolescentes y
jévenes capaces de erigirse como agentes de transformacion social y que fomenten una cultura de paz y de respeto hacia la diversidad
social, sexual, politica y étnica; solidarios y empaticos.

A través del curriculum laboral, el Profesional Técnico-Bachiller desarrollard competencias basicas y extendidas pertinentes,
buscando la transversalidad con los médulos del curriculum fundamental y ampliado; permitiendo con ello desarrollar habilidades,
conocimientos y actitudes para comprender los procesos productivos en los que esté involucrado para enriquecerlos, transformarlos, resolver
problemas, ejercer la toma de decisiones y desempefiarse en diferentes ambientes laborales, con una actitud creadora, critica, responsable
y propositiva; de la misma manera, fomenta el trabajo en equipo, colaborativo, el desarrollo pleno de su potencial en los &mbitos profesional,
personal, asi como la convivencia de manera armonica con el medio ambiente y la sociedad.
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1.2 Objetivo(s) de la(s) Carrera(s)

PT-B en Administracién

Realizar funciones relacionadas con los procesos logisticos, asi como de planeacion, organizacion, integracion, direcciéon y control
para la optimizacién de los recursos humanos, financieros, técnicos y materiales en la compra, venta, produccion o prestacion de
servicios de las organizaciones.

PT-B en Contabilidad

Realizar funciones relacionadas con los procesos de contabilidad financiera, operacién y control de ingresos y egresos de Tesoreria,
asi como el cumplimiento de obligaciones fiscales, de conformidad con la normatividad vigente.
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CAPITULO II: Aspectos Especificos del Moédulo

2.1 Presentacion

La informacién contable dentro de una administracion tiene como finalidad precisar en qué momento deben de registrarse las operaciones en los estados
financieros, clasificarse y cuantificarse con el fin de obtener importantes revelaciones acerca de su situacion financiera, para ello el médulo Operacion de
sistemas contables, se imparte en el tercer semestre y corresponde al curriculum laboral de las carreras de Profesional Técnico - Bachiller en
Administraciéon y en Contabilidad, con la finalidad de que el alumno aplique los conocimientos, habilidades de la contabilidad financiera para producir
informacion en las diversas areas del mercado laboral que le sera util para la toma de decisiones en el &mbito de la administracion contable.

El moédulo esta conformado por dos unidades: en la primera unidad se estudian las cuentas complementarias en las operaciones financieras, en la segunda
unidad se determinan los criterios para la formulacion de la hoja de trabajo, herramienta que nos sirve para un buen cierre de ejercicio en la empresa o
entidad.

La formacion profesional del PT-B, esta disefiada con un enfoque de procesos, lo cual implica la adquisicién de competencias profesionales que promueven
la formacion tecnoldgica y cientifica del educando, y fortalecen su formacion integral, ya que lo preparan para el desarrollo subsecuente de competencias
asociadas con la operacién de herramientas de computo aplicables al control y registro de operaciones contables.

La tarea educativa en este médulo tendra que diversificarse, a fin de que los docentes realicen funciones preceptoras, que consistiran en la guia y
acompafiamiento del alumnado durante su proceso de formacién académica y personal y en la definicion de estrategias de participacion que permitan
incorporar a su familia en un esquema de corresponsabilidad que coadyuve a su desarrollo integral; por tal motivo, debera destinar tiempo dentro de cada
unidad para brindar este apoyo a la labor educativa de acuerdo con el Programa de Preceptorias. Asi mismo, se deberan evaluar de manera continua los
tres tipos de aprendizaje: conceptual, procedimental y actitudinal a lo largo del desarrollo de las competencias.

Por otro lado, el alumnado debera gestionar su aprendizaje, a fin de distribuir su tiempo para dedicar un porcentaje de la duracion del modulo al estudio
independiente, para reforzar el conocimiento previo o adquirido en clase, de tal forma que obtengan habitos de estudio que le permitan ser autodidacta.

Finalmente, es necesario que al concluir cada resultado de aprendizaje se considere una sesién de clase en la cual se realice la recapitulacion de los
aprendizajes logrados, con el propésito de verificar que éstos se han alcanzado o, en caso contrario, determinar las acciones de mejora pertinentes. Cabe
sefialar que en esta sesién el alumno o la alumna que haya obtenido insuficiencia en sus actividades de evaluacion o desee mejorar su resultado, tendra
la oportunidad de entregar nuevas evidencias.
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2.2 Proposito del modulo

Aplicar los procesos de las operaciones financieras mediante las normas contables establecidas para la toma de
decisiones de una empresa o entidad.
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2.3 Mapa del Modulo

Nombre del Médulo Unidad de Aprendizaje Resultado de aprendizaje

1.1 Aplica las reglas de valuacién y de presentacién para las partidas de
depreciacién y amortizacidon de acuerdo con la normatividad vigente

1. Valuacién, registro y presentacion de 29 horas
cuentas complementarias en las
operaciones financieras

58 horas 1.2 Maneja las cuentas y documentos por cobrar y pagar de acuerdo con la
normatividad vigente.
Operacion de sistemas 29 horas
contables
108 horas 2.1 Registra asientos de ajuste en libros contables de acuerdo con la
normatividad aplicable.
2. Estructuracién/organizacion del cierre 20 horas
contable
50 horas 2.2 Aplica los asientos de cierre para el ejercicio determinado de acuerdo

con la normatividad
30 horas
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2.4 Unidades de Aprendizaje

Unidad de aprendizaje: 1. Valuacion, registro y presentacién de cuentas complementarias en las operaciones financieras 58 horas

Manejar las cuentas complementarias mediante la valuacion, los registros contables y ajustes para integrar los
estados financieros de la empresa.

1.1 Aplica las reglas de valuaciéon y de presentacidon para las partidas de depreciacion y
amortizacion de acuerdo con la normatividad vigente.

Propésito de la unidad

Resultado de aprendizaje: 29 horas

Actividades de evaluacién Evidencias a recopilar Ponderacion Contenidos
1.1.1 Opera el registro contable y |e Registro contable y 30 % A. Identificacion del ciclo de adquisicion en inmuebles,
presenta el balance de los activos presentacion del balance de planta y equipo:
tangibles e intangibles. los activos tangibles e e Principios de contabilidad aplicables a los
intangibles activos fijos (NIF)
Debe incluir: e Determinacion del costo
e Impuesto al valor agregado ¢ Bajas
e Registro contable y e Reglas de valuacion
e Balance general e Depreciacion de bienes fijos
e Generalidades de Métodos de depreciacién de
acuerdo con la LISR Seccion 1l de las
inversiones

e Periodos fraccionarios
Asientos de ajuste
Presentacion en el estado de situacién
financiera.
B. Identificacion del proceso de registro y su
contabilizacion de los activos intangibles.
Concepto
Clases de activos
Generalidades de la Amortizacion
Asientos de ajuste
Presentacion el estado de situacion financiera
Principios de contabilidad aplicables a los
activos fijos (NIF)
e Métodos de estimacion del crédito mercantil

Sesioén para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Resultado de aprendizaje: 1.2 Maneja las cuentas y documentos por cobrar y pagar de acuerdo con la normatividad vigente. 29 horas

Actividades de evaluacién Evidencias a recopilar Ponderacion Contenidos

1.2.1 Registra operaciones de cuentas | ¢ Registro de operaciones de 20 % A. Manejo de las cuentas y documentos por cobrar
complementarias y documentos las cuentas en la operacion de ventas y cobros s:
por cobrar y pagar complementarias por cobrar

e Principios de contabilidad aplicables a las

representandolas en el estado .

epres y pagar cuentas por cobrar (NIF)
financiero. L

e Reglas de valuacién

Debe incluir: e Clases de cuentas por cobrar

e Impuesto al valor agregado e Estimacién de cuentas incobrables

* Registros contables e Otras cuentas por cobrar.

e Balance general. — Documentos descontados

— Factoraje

e Asientos de ajuste
e Presentacion el estado de situacion financiera

B. Manejo de las cuentas y documentos por pagar en
las operaciones de compra y pagos
¢ Principios de contabilidad aplicables a las
cuentas por pagar (NIF)
e Reglas de valuacion
e Clases de cuentas por pagar
e Documentos por pagar
e Asientos contables
e Presentacion el estado de situacién financiera

Sesion para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Unidad de aprendizaje: 2. Estructuracion/organizacion del cierre contable 50 horas

Registrar los asientos de ajuste como correccion a las operaciones de ingresos y egresos, asi como elaborar la

iegpesii ez @ Ll hoja de trabajo para obtener saldos reales de un ciclo contable de una entidad econémica.

Resultado de aprendizaje: 2.1 Registra asientos de ajuste en libros contables de acuerdo con la normatividad aplicable. 20 horas

Actividades de evaluacién Evidencias a recopilar Ponderacion Contenidos
2.1.1 Registra las operaciones que | ¢ Documento que incluya las 15% A. Realizacion de transacciones que requieren
requieren asientos de ajuste. operaciones que requieren asientos de ajuste
- asientos de ajuste * Concepto
Debe incluir: e Finalidad
e Impuesto al valor agregado
e Registros contables B. Realizacion de ajustes relacionados con gastos

e Concepto

e Principios de contabilidad aplicables a los
gastos (NIF)

e Cuentas involucradas

e Registros contables en libros

C. Realizacién de ajustes relacionados con
ingresos
e Concepto
¢ Principios de contabilidad aplicables a los
ingresos (NIF)
Cuentas involucradas
Registros contables en libros

Sesidn para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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Resultado de aprendizaje: 2.2 Aplica los asientos de cierre para el ejercicio determinado de acuerdo con la normatividad. 30 horas

Actividades de evaluacion

2.2.1 Registra las operaciones contables
como cierre y elabora los estados
financieros a partir de los asientos
de ajuste
Debe incluir:

¢ Impuesto al valor agregado

e Registros contables

Evidencias a recopilar

Documento que incluya las
operaciones contables como
cierre y Estados Financieros

Ponderacién
35%

Contenidos

Determinacion de las cuentas involucradas en los
asientos de cierre para finalizar el ejercicio contable.
e Concepto

e Cuentas involucradas

e Registros contables en libros

Elaboracion del Balance General y Estado de
Resultados.

e Cuentas que los integran
e Formas de presentacién

Sesién para recapitulacion y entrega de evidencias, al término de cada resultado de aprendizaje.
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